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Resumo

O presente estudo tem como objetivo analisar a relagcdo que existe entre 0 empo-
werment psicolégico e as necessidades psicolégicas basicas e, se existem diferen-
cas nestes constructos no contexto da Educacéo Fisica Escolar entre alunos em
funcdo: do ciclo de escolaridade, da préatica desportiva fora da escola, e, do género.
Participaram 113 alunos pertencentes a uma escola da grande Lisboa: 54 do 3°
ciclo do ensino basico e 59 do ensino secundario, 58 masculinos e 55 femininos,
70 com prética desportiva fora da escola e 43 sem a mesma. Os resultados da cor-
relagdo de Pearson mostram que a exceg¢do da categoria ‘Autonomia’ (NPB) com a
categoria ‘Competéncia e Impacto’ (empowerment), todos 0s constructos se corre-
lacionam de forma significativa. Os testes t-Student efetuados para comparar os
diferentes grupos apenas indicaram diferengas significativas entre géneros, com
resultados médios superiores nos homens. Sugere-se, em estudos futuros, que se
investigue qual a direcdo da relacdo destes dois constructos e quais as estratégias
mais relevantes para o desenvolvimento destas competéncias na Educacéo Fisica.
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Abstract

This study aims to analyze the relationship between empowerment and basic psy-
chological needs (BPN), and if there are differences in these constructs in the
context of School Physical Education among students in function: of the school
cycle, sports practice outside of school, and, gender. 113 students from a Lisboa
school participated: 54 from the 3rd cycle of basic education and 59 from seconda-
ry education, 58 males and 55 females, 70 with out-of-school sports and 43
without sports practice. The results of Pearson correlation show that except for the
category ‘Autonomy’ (BPN) with category ‘Competence and Impact’ (empower-
ment), all constructs correlate significantly. Results obtained from the t-Student
test to compare whether there were significant differences between the different
groups, only indicated significant differences between genders, with higher mean
scores in men. It suggested that in future studies to investigate which direction the
relationship of these two constructs and the most relevant strategies for the devel-
opment of these competences in Physical Education.
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1. Introducéo

A motivacdo por parte dos alunos é essencial durante o processo de
ensino-aprendizagem, j& que uma maior motivagdo contribui para
um maior sucesso nas aprendizagens, constituindo-se, inclusivamen-
te, como uma determinante destas, consequentemente do desempe-
nho do estudante (Guimarédes & Boruchovitch, 2004).

Pires, Cid, Borrego, Alves e Silva (2010), referem que a satisfacdo
das necessidades psicoldgicas basicas (NPB) é a chave para que o
aluno tenha maior motivacdo intrinseca para as tarefas escolares,
uma vez que as NPB consistem em recursos préprios do ser humano
utilizados na autorregulacdo do seu comportamento.

Por outro lado, associado a motivacdo intrinseca esta o conceito de
empowerment psicologico (Thomas & Velthouse, 1990), o qual é
apenas um dos varios tipos de empowerment a par do econémico,
politico e sociocultural (Luttrell, Quiroz, Scrutton, & Bird, 2009).

O conceito de empowerment psicolégico emergiu nos ultimos anos
como um elemento com importantes repercussfes para a saude
(Zimmerman & Rappaport, 1988), sendo definido como a capacida-
de do individuo realizar tarefas com um forte sentido de autoeficacia

(Mendoza-Sierra, Borrego-Ales, Vieira dos Santos, Goncgalves, &
Orgambidez-Ramos, 2014).

Para Thomas e Velthouse (1990), o empowerment psicoldgico, cons-
tructo motivacional que garante as condi¢des que aumentam a moti-
vacao para a realizagdo das tarefas, tem carateristicas multifacetadas
que se manifestam em quatro dimensdes: ‘Significado’, ‘Competén-
cia’, ‘Autodeterminagdo’ e ‘Impacto’. Esta imbuido de um forte sen-
tido de autoeficacia (Mendoza-Sierra et al., 2014), sendo que
Spreitzer (1995) se refere a estas quatro dimensdes do seguinte mo-
do: i. ‘Significado’ - mede o grau de preocupacdo que as pessoas tém
com o seu trabalho, dado que o trabalho realizado tem um significa-
do pessoal que por sua vez oferece aos individuos uma sensacao de
recompensa intrapessoal, dando um sentido de identidade e integri-
dade pessoal que os motiva a fazer o seu melhor; ii. ‘Competéncia’ -
mede a sensa¢do que um sujeito tem acerca da capacidade de execu-
tar bem o seu trabalho, razdo porque esta dimensdo da capacitacdo
psicoldgica € composta pela crenca de ter a competéncia técnica
necessaria para completar as tarefas; iii. ‘Autodeterminacéo’ - mede
0 grau de controlo que os individuos tém sobre o seu trabalho ou a
liberdade que tém para escolher a forma de realizar as suas tarefas, o
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que pode explicar porque sujeitos autodeterminados possuem um
maior sentido de autonomia, pois sentem que sdo livres para tomar
decisdes independentes e assumir a iniciativa, resultando assim num
maior sentido de responsabilidade; iv. ‘Impacto’ - mede o grau de
influéncia que as pessoas sentem que tém sobre os ambientes onde
interagem.

Medir o empowerment psicolégico ndo é facil, uma vez que este se
manifesta através de diferentes percec¢des, habilidades e comporta-
mentos, crengas, competéncias e ac¢des, podendo variar ao longo do
tempo (Zimmerman, 1995).

O empowerment psicoldgico assume formas diferentes para pessoas
diferentes, dado que carateristicas individuais tais como idade, géne-
ro e nivel socioecondmico afectam o modo como este conceito e
percebido e posto em prética; adquire diferentes formas em diferen-
tes contextos, indicando que o sentimento de capacidade varia com
base no contexto. E um conceito dindmico que muda com o tempo,
sugerindo que os individuos podem tornar-se mais empoderados ao
longo do tempo e que algumas pessoas podem ser mais empodera-
das do que outras (Li, 2016).

O empowerment psicologico (ou empoderamento, capacitagdo psico-
I6gica) so pode ser compreendido considerando a fusdo de trés com-
ponentes distintas: i. intrapessoal - aquilo que as pessoas pensam
sobre si mesmas, incluindo as percecdes; ii. interacional - modo co-
mo os individuos compreendem a sua comunidade, incluindo ques-
tdes sociopoliticas relacionadas com a mesma; iii. e, comportamental
- medidas tomadas para influenciar diretamente os resultados, po-
dendo também incluir comportamentos de gestdo do stress e adapta-
¢do a mudanca. Do conjunto destas trés componentes resulta a ima-
gem de uma pessoa que acredita na capacidade de influenciar um
determinado contexto (componente intrapessoal), entende como fun-
ciona o sistema nesse contexto (componente interacional), e empe-
nha-se para ter comportamentos que possam exercer controlo nesse
mesmo contexto (componente comportamental) (Zimmerman,
1995).

Os efeitos do empowerment psicolégico manifestam-se em compor-
tamentos proativos e em comprometimento com o trabalho, por meio
de contributos que sdo valorizados e reconhecidos pelos outros
(Spreitzer, 1995). Os individuos na situacdo de empoderados acredi-
tam que podem fazer a diferenca, pois sentem que o seu trabalho tem
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um impacto importante sobre os outros e que as suas contribuicdes
sdo levadas a sério (Spreitzer, 1995).

Para tal, é necessario recrutar um conjunto de recursos designados de
NPB, recursos proprios do ser humano utilizados na autorregulagéo
do seu comportamento, constituindo um fator determinante na moti-
vacdo dos individuos, oscilando em comportamentos mais ou menos
autodeterminados que se manifestam a partir da necessidade de au-
tonomia, competéncia e relagdo (Pires et al., 2010). A ‘Necessidade
de Autonomia’ refere-se a capacidade de regular as suas proprias
acoes, refletindo o desejo dos individuos serem a origem do seu pro-
prio comportamento (Niemiec & Ryan, 2009); a ‘Necessidade de
Competéncia’ diz respeito a capacidade de eficacia na interagdo com
o0 envolvimento, expressando e desenvolvendo todas as suas capaci-
dades (Ryan & La Guardia, 2000, cit in Vlachopoulos & Michaili-
dou, 2006); e, a ‘Necessidade de Relacéo’ refere-se a capacidade de
desenvolver relagdes interpessoais, incluindo o conjunto de senti-
mentos que os individuos experimentam na conexao com 0S outros,
no sentido de sentir que pertencem a um dado meio social (Ryan,
Williams, Patrick, & Deci, 2009).

A abordagem das NPB implica que se considere a Teoria da Autode-
terminacdo, teoria motivacional que se baseia nas diferentes razdes
ou objetivos para se realizar uma acdo (Ryan & Deci, 2000a); este
modelo tedrico constituiu-se a partir de cinco ‘mini teorias’ da moti-
vacao (Sousa, Ribeiro, Palmeira, Teixeira, & Silva, 2012).

Satisfazer as NPB é essencial para a motivacédo e o crescimento psi-
coloégico em qualquer dominio (Ryan, 1995), dado que sdo estas
necessidades que permitem a regulagcdo do comportamento do sujei-
to, 0 qual podera ser mais ou menos autodeterminado atendendo a
sua motivacdo (Ryan & Deci, 2000b), pelo que, individuos menos
participativos regulam os seus comportamentos através de formas
menos autodeterminadas, estando bem patente nestas pessoas esta-
dos de motivacédo frageis, enquanto sujeitos mais participativos sao
capazes de regularem o seu proprio comportamento através de for-
mas mais autodeterminadas (Ryan & Deci, 2000b).

Considera-se que o satisfazer das NPB contribui para o aumento da
motivacdo, levando a uma maior autodeterminacdo, aumentando
dessa forma o sentimento de empowerment (e.g. Pires et al., 2010;
Zimmerman, 1995). Com base na literatura atras referida, presume-

se que existe uma relacdo entre estes dois conceitos, pois, para um
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individuo conseguir satisfazer as suas NPB necessita de se sentir
motivado e consequentemente, empoderado, acreditando nos resul-
tados das suas acOes; ademais, um sujeito ao sentir-se empoderado,
sente-se mais motivado e autoeficaz, satisfazendo as NPB num de-
terminado momento.

O desenvolvimento do empowerment psicoldgico nos jovens durante
as aulas de Educacdo Fisica ndo deve ser descurado, uma vez que
este é considerado como um constructo motivacional que capacita os
individuos, garantindo-lhes condi¢Ges que aumentam a motivacéao
para realizar tarefas, com um forte sentido de autoeficacia, mais do
que uma simples delegacéo de poder (Conger & Kanungo, 1988).
Assim, comportamentos que se regulam através de formas intrinse-
camente motivadas promovem nos sujeitos inimeras capacidades de
exceléncia: maior persisténcia, empenho, esforco e prazer nas ativi-
dades que desempenham (Ryan & Deci, 2000a). De salientar, ainda,
que estes individuos aceitam melhor as tarefas desafiadoras e tém
intencbes de praticar mais atividade fisica dentro e fora da escola
(Standage, Duda, & Ntoumanis, 2003).

Tudo indica que quanto mais satisfeitas forem as NPB e maior a

percecdo de empowerment dos estudantes, maiores Serdo 0S Seus

niveis de motivacdo intrinseca; presume-se que quanto mais desen-
volvidos forem estes constructos nos alunos, maior sera a sua moti-
vacao para as tarefas de Educacéo Fisica.

Em contexto escolar, um estudante motivado tem potencial para su-
perar frequentemente as suas expetativas, dado que participa ativa-
mente no processo de aprendizagem, com empenho, persisténcia e
entusiasmo, seja nas tarefas mais acessiveis seja nas tarefas mais
desafiadoras, assumindo orgulho nos resultados e nos desempenhos
conseguidos (Guimaraes & Boruchovitch, 2004).

Neste ambiente, 0 empowerment psicologico é definido como um
processo pelo qual os discentes desenvolvem a competéncia para
assumir o controlo do seu préprio crescimento e resolver 0s seus
proprios problemas (Short, Greer, & Melvin, 1994), ou seja, é a
crenca que os individuos possuem as habilidades e conhecimentos
necessarios para melhorar uma situagdo em que participam (Bogler
& Somech, 2004), crenca de que tém ou detém as capacidades ne-
cessarias para a realizacdo de uma determinada tarefa.

Desta forma, um dos objetivos da acdo profissional docente passa
por aumentar a quantidade de alunos que estdo perante estados moti-

vacionais auténomos, facto possivel se existir uma plena satisfacdo
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das NPB; mas, para isso, € fundamental que existam cada vez mais
professores capazes de liderar (Ryan & Deci, 2000a).

No estudo de Vlachopoulos e Michailidou (2006) sobre as NPB,
verificou-se que existe um maior contributo da necessidade de Auto-
nomia e de Competéncia nas varidveis motivacionais, tendo a Com-
peténcia sobressaido em relacdo a Autonomia. Assim, quando o in-
dividuo reconhece em si a capacidade de eficacia na interacdo com o
meio envolvente (social ou atividade), apresenta maior frequéncia de
comportamentos positivos, como: concentracdo, atitude, intengéo,
controlo interno e frequéncia de participacdo no exercicio, concluin-
do-se que a necessidade de Competéncia tem uma importancia ex-
trema no que diz respeito a manutencdo de comportamentos ativos,
principalmente em tarefas do carater fisico e atlético; constatou-se,
ainda, que sujeitos com as necessidades de Autonomia e de Compe-
téncia “satisfeitas” participam em atividades de carater fisico de
forma isolada, apresentando fraca Relagé&o.

Desta forma, considera-se que o professor tem um papel fundamen-
tal, embora indireto, na regulacdo da motivacdo dos seus discentes, o

que é possivel através de uma boa pratica profissional (atendendo as

componentes pedagogica e didatica) que contribuirdo para virmos a
ter alunos mais envolvidos intrinsecamente nas aprendizagens.
Ainda que em estudos prévios seja sugerido que existe uma relagédo
do empowerment e NPB com a motivacdo (e.g. Pires et al., 2010;
Zimmerman, 1995) ndo se conhece o tipo de relagcdo que existe entre
as dimens@es das NPB e do empowerment psicoldgico; esta lacuna é
ainda mais evidente nos estudantes portugueses no ambito da disci-
plina de Educacéo Fisica.

O principal objectivo deste estudo é verificar se existe relagdo entre
0 empowerment psicoldgico e as NPB, e, se existem diferencas nes-
tes constructos, no contexto da Educacgéo Fisica Escolar, entre estu-
dantes em funcédo do ciclo de escolaridade (se do 3° ciclo do ensino
basico ou se do ensino secundario), da pratica desportiva fora da
escola (serem ou ndo praticantes de atividade fisica fora da escola),

e, do género.

2. Material e Método

2.1. Participantes
O estudo contou com a participacdo de 113 alunos do 3° ciclo do
ensino basico e do ensino secundario, de uma escola com estes graus

de ensino localizada na area da regido da Grande Lisboa. Na tabela 1
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encontra-se sintetizada a informacdo mais relevante relativamente a
caracterizacdo dos participantes no estudo, ou seja, a respetiva dis-
tribuicdo por género, ciclos de ensino e idades, e tipo de pratica de
atividade fisica e desportiva para além das aulas de Educacéo Fisica,
caso em que existe uma prevaléncia nas modalidades de natagéo (n =
14), ginasio (n = 14), futebol (n = 10) e basquetebol (n = 6), entre 0s

70 alunos que a fazem.

Tabela 1. Descri¢do da amostra

N Percentagem

Género Feminino 55 48.7

Masculino 58 51.3

. 3°Ciclo/ 12.7+.99 54 47.8
Ciclo / Idade L.

Secundario / 16.2+1.01 59 52.2

Préatica Sim 70 61.9

Desportiva N&o 43 38.1

Complementarmente, perguntou-se aos estudantes qual era o0 gosto
pela disciplina de EF que tinham; dois discentes referiram nédo gostar
da disciplina (1.8%), 31 gostam mais ou menos (27.4%) e 80 afirma-

ram gostar bastante da disciplina (70.8%).

2.2. Instrumentos

Aplicamos dois questionérios:

i. um questionario destinado a recolha de informacéo relativamente
ao empowerment, adaptado de Spreitzer (1995), contendo 12 itens
(Q1: O trabalho que faco na educacédo fisica € muito importante
para mim; Q2: Estou confiante sobre a minha capacidade de ter
éxito como estudante na educacéo fisica; Q3: O que faco como alu-
no tem um grande efeito sobre a educacéo fisica; Q4: As minhas
atividades escolares na educacéo fisica sdo pessoalmente significa-
tivas para mim; Q5: Tenho um grande controlo sobre o que aconte-
ce na educacéo fisica; Q6: Tenho autonomia significativa para de-
terminar o trabalho que faco como estudante; Q7: Confio nas mi-
nhas capacidades para ter um bom desempenho na educacéo fisica;
Q8: Tenho oportunidade consideravel para a independéncia e liber-
dade na realizacdo do trabalho na educacéo fisica; Q9: Domino as
habilidades necessarias para ser um bom aluno; Q10: Tenho uma
influéncia significativa sobre o que acontece na educacéo fisica on-
de estou inscrito; Q11: Eu posso decidir por mim préprio como pro-
ceder para fazer o meu trabalho de aluno; Q12: O trabalho na edu-
cacdao fisica que faco é significativo para mim); as respostas sdo da-
das numa escala de Likert crescente de sete niveis com os seguintes

extremos “1 - discordo totalmente” e “7 - concordo totalmente”. Os
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itens desta escala agrupam-se, teoricamente, em quatro fatores,
‘competéncia’, ‘significado’, ‘autodeterminacdo’ e ‘impacto’, com
trés itens cada.

ii. um segundo questionario aplicado foi o Basic Psychological Ne-
eds in Physical Education Scale (BPNPES), validado por Pires et al
(2010), composto por 12 itens (C1: ... sinto que faco grandes pro-
gressos nas minhas aprendizagens; C2: ...sinto-me bem com 0S CO-
legas da minha turma; C3: ...a forma como fago as atividades estd
de acordo com as minhas escolhas; C4: ...sinto que realizo com
sucesso as atividades da aula; C5: ...tenho uma relacdo de amizade
com o0s meus colegas da turma; C6: ...sinto que faco as atividades
da forma que eu quero; C7: ...sinto que fago muito bem as ativida-
des; C8: ...sinto que ndo tenho problemas em relacionar-me com o0s
colegas da minha turma; C9: ...as atividades que realizo represen-
tam bem aquilo que eu quero fazer; C10: ...sou capaz de cumprir
com as exigéncias das atividades da aula; C11: ...tenho uma boa
relacdo com os meus colegas da turma; C12: ...sinto que tenho
oportunidade de escolher a forma como faco as atividades); as res-
postas sdo dadas numa escala de tipo Likert crescente de cinco ni-

veis, que variam entre “1 - discordo totalmente” e “5 - concordo to-

talmente”. Os itens agrupam-se teoricamente em trés fatores, ‘rela-
¢ao’, ‘competéncia’ e ‘autonomia’, com quatro itens cada, refletindo
as NPB da teoria da autodeterminacéo.

Para caraterizarmos os participantes (alunos) incluimos trés variaveis
sociodemogréficas (idade, género e ano de escolaridade), as quais se
acrescentaram duas variaveis relacionadas com a pratica de ativida-
des fisicas e desportivas (“pratica” ou “ndo pratica” e qual a modali-
dade), e, o gosto pela disciplina de educacdo fisica (“ndo gosta”,

“gosta mais ou menos” € “gosta muito”).

2.3. Procedimentos
Para a aplicacdo dos questionarios os investigadores deslocaram-se a
uma escola publica localizada na area da regido da Grande Lisboa.
Antes de entregarem 0s questionarios aos participantes, esclareceram
0 objetivo do estudo e garantiram a confidencialidade dos dados. Os
questionarios foram aplicados a seis turmas (trés do ensino basico e
trés do ensino secundario) antes do inicio da aula de educacao fisica.
Todos os inquiridos participaram no estudo de forma voluntaria e
apenas e sO apds obtida a devida autorizacdo, sob a forma de consen-

timento livre e informado, por parte dos respetivos responsaveis le-
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gais quando menores, ou, se maiores, depois de anuirem em partici-

parem.

2.4. Analise de dados
Para a caraterizacdo dos participantes, recorremos a estatistica des-
critiva utilizando frequéncias absolutas e relativas, a média, desvio
padrdo, assimetria, curtose, valores minimo e maximo, moda e me-
diana.
Para os dois questionarios foi realizada uma analise fatorial explora-
toria, determinando-se o nimero fatores a reter, 0 nUmero de itens
que lhes estdo associados e a consisténcia interna dos mesmos. Co-
mo critérios de retencdo dos fatores foram utilizados: o valor de
KMO superior a 0.90; pesos fatoriais superiores a 0.50 e os valores
proprios superiores a 1.0 (Maroco, 2011).
Por fim, fomos verificar se 0s conceitos de empowerment e das NPB
estavam relacionados, para o que recorremos ao teste de correlagdo
de Bravais-Pearson.
Utilizamos, ainda, o teste de t de Student para comparar se existiam
diferencas significativas entre os trés grupos considerados (ciclos de
ensino, género e praticantes de atividade fisica fora da escola) nas

varias dimensdes resultantes da analise fatorial exploratoria. Foi tes-
tada a homogeneidade das variancias através do teste de Levene,
sendo também considerados os valores de curtose e assimetria antes
da aplicacdo do teste t-Student.

O nivel de significancia foi de p<0.05 e os dados obtidos foram pro-

cessados atraves do programa estatistico IBM SPSS (versédo 22).

Resultados

E possivel observar (tabela 2) que para os itens Q1, Q2, Q7, Qll e
Q12, no questionario relativo ao empowerment, a resposta mais co-
mum corresponde ao nivel 7, ao passo que os itens Q5 e Q10 tém
uma maior prevaléncia no nivel 4. No questionario relativo as NPB,
observamos que a resposta com maior prevaléncia é o nivel 4. Con-
tudo, nos itens C2, C5, C8 e C11 a moda é o nivel 5.

Tabela 2. Analise descritiva dos itens

Vol.5-n.22-2017

Itens Il\\/I/I?x Média DP Assimetria Curtose Moda Mediana
Q1 1-7 591 1.25 -1.36 2.11 7 6
Q2 1-7 5.44  1.48 -.98 75 7 6
Q3 1-7 512 131 -.59 41 6 5
Q4 1-7 535 1.39 -.83 .53 6 6
Q5 1-7 493 1.33 -.36 .08 4 5
Q6 1-7 558 152 -1.40 1.67 6 6

<120 >



Mediacdes — Revista OnLine da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Setlbal

http://mediacoes.ese.ips.pt

Q7 1-7 575 145 -1.26 1.19 7 6
Q8 1-7 542 144 -1.23 1.85 6 6
Q9 1-7 548 1.35 -.80 .28 6 6
Q10 1-7 482 143 -.59 .78 4 5
Q11 1-7 5.47 138 -.67 .22 7 6
Q12 1-7 5.68 1.35 -1.26 2.05 7 6
C1 1-7 4.05 .85 -1.09 1.90 4 4
C2 1-7 412 .92 -97 .92 5 4
C3 1-7 3.91 .89 -.60 48 4 4
C4 1-7 3.87 .87 -.45 .05 4 4
C5 1-7 4.29 79 -1.16 1.92 5 4
C6 1-7 354 101 -.35 -.56 4 4
Cc7 1-7 3.60 .92 -49 .10 4 4
C8 1-7 4.29 .92 -1.19 .80 5 5
C9 1-7 3.67 .86 -.29 -.05 4 4
C10 1-7 4.00 .78 -.36 -.39 4 4
Cl1 1-7 4.25 .85 -1.06 1.03 5 4
C12 1-7 3.58 .96 -.33 -.29 4 4

dimenséo; por fim, na ‘Autodeterminacdo’, os itens Q8 e Q11 justi-
ficam 10.40% da variancia desta dimensao (todavia, houve necessi-

dade de eliminar o item Q11 devido ao seu baixo peso explicativo).

Tabela 3. Resultados da anélise fatorial exploratoria do empowerment

Anélise Fatorial Exploratéria

Através da analise fatorial exploratéria do empowerment (tabela 3),
verificamos que existem trés dimensdes distintas: ‘Competéncia e
Impacto’, ‘Significado, e, ‘Autodeterminacdo’. Relativamente a
‘Competéncia e Impacto’, os itens Q2, Q3, Q5, Q6, Q7, Q9 e Q10
explicam 39.70% da variancia desta dimenséo; em relagéo ao Signi-
ficado’, os itens Q1, Q4 e Q12 explicam 14.56% da variancia desta

Dimens&o/itens Peso V?"OT %ﬂde . Alfa
fatorial proprio variancia
Competéncia e impacto 4.76 39.70 .85
Q2 .67
Q3 48
Q5 .70
Q6 51
Q7 75
Q9 .87
Q10 A7
Significado 1.75 14.56 .85
Q1 72
Q4 .70
Q12 .90
Autodeterminacéao 1.25 10.40
Q8 .95
Q11 32*

* eliminado por falta de fiabilidade individual

Os resultados relativamente a analise fatorial exploratéria das NPB
(tabela 4) agrupam-se em trés dimensdes distintas: ‘Relacéo’, ‘Com-

peténcia’ e ‘Autonomia’. Relativamente a dimensdo ‘Relacdo’, os
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itens C2, C5, C8 e C11 explicam 35.62% da variancia desta; em re-
lacdo a dimensdo ‘Competéncia’, os itens C1, C7, C9 e C10 expli-
cam 16.52% da variancia desta; por fim, na dimensdo ‘Autonomia’
os itens C1, C3 e C6 justificam 10.74% dela (salienta-se a necessi-
dade de eliminar o item C12 devido ao seu baixo peso explicativo).

Tabela 4. Resultados da anélise fatorial exploratoria das NPB.

Peso Valor % de

Dimensdofitens fatorial préprio variancia Alfa
Relagdo 4.27 35.62 .88

c2 .80

C5 .79

C8 .67

Cl1 91
Competéncia 1.98 16.52 .78

C4 .66

c7 .79

C9 .52

Cc10 .59

Autonomia 1.29 10.74

C1 42*

C3 .98

C6 42*

Correlagdo

A excecdo da dimensio ‘Autonomia’ (das NPB) com a dimensdo
‘Competéncia e Impacto’ (do empowerment), todos 0s constructos se
correlacionam de forma significativa, sendo que os valores variam
entre 0.22 e 0.69. A correlacdo mais expressiva (0.69, p<0.01) é en-
tre a dimensao ‘Competéncia’ (das NPB) e a dimensao ‘Competén-
cia e Impacto’ (do empowerment), como seria expetavel. Por outro
lado, a correlagcdo mais baixa (0.22, p<0.05) é entre a dimenséo ‘Re-
lacdo’ (das NPB) e a dimenséo ‘Significado’ (do empowerment).

Tabela 5. Resultados da correlagdo de Pearson.

1 2 3 4 5 6
1. Competéncia e Impacto 1

2. Significado 417 1

3. Autodeterminacéo 44" 327 1

4. Relagdo 24" 22° .28 1

5. Competéncia 69™ 33" 39" 38" 1

6. Autonomia 19 27" 28" 28" 327 1

*eliminado por falta de fiabilidade individual

* A correlagdo é significativa no nivel 0.05.
** A correlacdo é significativa no nivel 0.01.
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Comparacéo entre ciclos de ensino

Realizdmos o teste t-Student para comparar os resultados relativos
aos discentes do 3° ciclo do ensino basico com os do ensino secunda-
rio. Verifica-se que ndo existem diferencas significativas entre 0s
participantes destes dois ciclos de ensino em todas as dimensdes
(tabela 6). De referir que ndo se verificou homogeneidade das vari-
ancias relativamente a dimensdo ‘Competéncia e Impacto’ (do em-
powerment), o que foi tido em consideracdo ao verificar as diferen-
¢as entre 0S grupos.

Tabela 6. Resultados do teste t-Student entre ciclos de ensino.

Dimensdes 3° Ciclo Secundario ¢ s
M(dp) M(dp)

5.45 (.84) -1.44 15 .03*

g Levene

Competéncia e Impacto  5.16 (1.20)

Significado 5.82 (1.14) 5.49 (1.18) 151 .13 71

Autodeterminagéo 5.66 (1.13) 5.20 (1.66) 1.69 .09 .09

Relagéo 4.25(.71) 4.24 (\77) .06 .95 .52

Competéncia 3.75 (.69) 3.81 (.64) -48 .63 .69

Autonomia 3.98 (.87) 3.84 (.91) 79 43 48
*p<0.05

Comparagao entre géneros
O teste de Levene indicou que apenas ndo se verificou homogenei-

dade das variancias relativamente a dimensdo ‘Significado’ (das

NPB), fato levado em consideracdo ao analisar as diferencas. Ao
fazermos a comparacdo entre géneros, verificam-se diferencas signi-
ficativas em todas as dimensOes (tabela 7), sendo que as maiores
diferencas referem-se a dimensao ‘Competéncia e Impacto’ (do em-
powerment) (t=-6.57, p<0.01), sendo que o grupo masculino repor-
tou maior ‘Competéncia e Impacto’ (do empowerment). Por outro
lado, a dimensé&o onde se verificou uma menor diferenca foi a ‘Signi-
ficado’ (t=-2.10, p<0.05).

Tabela 7. Resultados do teste t-Student entre géneros.

Dimensoes Ferninino Masculino t Sig Levene
M (dp) M (dp)

Competéncia e Impacto  4.73 (.99) 5.83 (.74) -6.57 .00 10

Significado 5.41 (.90) 5.87 (1.35) -2.10 .04 .02*

Autodeterminacgéo 4.98 (1.55) 5.83 (1.22) -3.23 .00 37

Relagéo 3.99(.74) 4.49 (.67) -3.68 .00 .96

Competéncia 3.43 (.64) 4.10 (.51) -5.96 .00 .08

Autonomia 3.68 (.89) 4.12 (.85) -2.67 .01 .95
* p<0.05

Comparacéo entre alunos praticantes e ndo praticantes de ativi-
dades fisicas e desportivas fora da escola

O teste de Levene indicou que existe homogeneidade das variancias

relativamente a todas as dimensdes. Na comparacdo entre alunos
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praticantes e ndo praticantes de atividades fisicas e desportivas fora
da escola, ndo existem diferencas significativas em nenhuma das
dimensdes (tabela 8).
Tabela 8. Resultados do teste t-Student entre alunos praticantes e ndo praticantes
de atividades fisicas e desportivas fora da escola.

N&o praticantes  Praticantes
M (dp) M (dp)

Dimensdes t Sig Levene

Competéncia e Impacto 5.32 (1.07) 5.32(1.00) -.03 .98 .95
Significado 5.69 (.99) 5.61(1.27) .33 .74 46
Autodeterminagéo 5.26 (1.62) 552(1.32) -95 .35 31
Relagéo 4.19 (.67) 428(79) -.61 .54 .55
Competéncia 3.71 (.63) 3.83(68) -94 .35 .63
Autonomia 3.83 (.76) 3.96 (.97) -70 .49 .23
* p<0.05

Discussdo

O principal objetivo deste estudo era verificar se existia alguma rela-
cao entre 0 empowerment psicolégico e as NPB e, complementar-
mente, se existiam diferengas no nivel de empowerment psicolégico
e das NPB entre estudantes do 3° ciclo de escolaridade e os do ensi-
no secundario, no contexto da Educacéo Fisica Escolar.

Quanto a relacdo entre o empowerment psicoldgico e as NPB verifi-
cou-se que, a excepc¢do da dimensdo ‘Autonomia’ (das NPB) com a

dimensao ‘Competéncia e Impacto’ (do empowerment), todos 0s

constructos se correlacionam de forma significativa. A excecdo veri-
ficada sugere que as dimensdes em causa possam ser independentes
neste contexto, ou seja, os alunos ndo se sentem mais competentes
por apresentarem maior autonomia e ndo se sentem mais autbnomos
quando a atividade tem impacto. Como a maioria das dimensdes
destes constructos se correlacionam entre si, considera-se que 0 pro-
fessor ao implementar estratégias de desenvolvimento de um destes
constructos influéncia, consequentemente, de forma positiva o outro.
Na Tabela 5 observa-se que a correlacdo mais expressiva € entre a
dimensdo ‘Competéncia’ (das NPB) e a dimensdo ‘Competéncia e
Impacto’ (do empowerment), 0 que era esperado ja que ambos 0s
constructos apresentam esta mesma dimensé&o.

Em relagéo as NPB, Vlachopoulos e Michailidou (2006) verificaram
que existe um maior contributo da necessidade de ‘Autonomia’ e de
‘Competéncia’ nas variaveis motivacionais, tendo a ‘Competéncia’
sobressaido em relacdo a ‘Autonomia’; contudo, os resultados que
obtivemos na analise fatorial exploratoria (Tabela 4) apontam numa
direcdo diferente da verificada por estes autores, pois demonstram
que a dimensdo ‘Relagdo’ tem uma maior influéncia nas NPB. Estas

evidéncias podem ser justificadas pelo fato do estudo de Vlachopou-
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los e Michailidou (2006) ter sido realizado em contexto de exercicio
(ginasios) e o presente estudo em contexto de aulas de Educacdo
Fisica; admitimos, também, a existéncia de diferencas culturais.

O empowerment psicoldgico surge na literatura com quatro dimen-
sbes (Velthouse, 1990); porém, os resultados obtidos apresentam as
dimensdes ‘Competéncia e Impacto’ agrupadas numa s6. Uma pos-
sivel explicacdo para este acontecimento podera residir nas carateris-
ticas dos participantes, pois sdo todos oriundos da mesma escola,
logo, da mesma area de residéncia, etc..

Na comparacéo entre os discentes do 3° ciclo e os do ensino secun-
dario quanto aos niveis de empowerment psicoldgico e NPB, o0s re-
sultados demonstraram n&o haver diferencgas significativas. Esta evi-
déncia sugere que ndo existem mudancgas no ensino da Educacao
Fisica ou nas carateristicas da populacéo estudada. No ensino secun-
dario (11° e 12° anos) os Programas Nacionais de Educagdo Fisica
sugerem a escolha por parte dos alunos das matérias a desenvolver
ao longo do ano (Ministério da Educacdo, 2001). Neste sentido, seria
provavel que estes estudantes apresentassem maiores valores de ‘Au-
tonomia’ (das NPB) e ‘Significado’ (do empowerment). Contudo, as
carateristicas dos participantes, todos na mesma fase de desenvolvi-

mento (adolescéncia), com idades compreendidas entre 12 e 18 anos
é um fato que pode explicar a ndo existéncia de diferencas significa-
tivas entre os ciclos de ensino.

Segundo Li (2016) o empowerment psicoldgico é afectado pelas ca-
rateristicas individuais tais como idade, género e nivel socioeconé-
mico. Os resultados obtidos demonstram diferencas significativas
entre 0 género em todas as categorias dos dois constructos (NPB e
empowerment), com resultados médios superiores nos homens, pro-
vavelmente por razdes culturais ja que na nossa sociedade ainda per-
siste uma ordem patriarcal.

Relativamente & comparacao entre alunos praticantes e ndo pratican-
tes de atividades fisicas e desportivas fora da escola, os resultados
afirmam que ndo existem diferencas significativas ao nivel dos dois
constructos. Este aspeto pode ser justificado pelo fato do questiona-

rio se destinar ao contexto de Educacéo.

Conclusodes

Os resultados obtidos neste estudo permitem concluir que existe cor-
relacdo entre o empowerment psicoldgico e as NPB. Estes dois cons-
tructos estdo, também, associados a personalidade do individuo e ao

contexto onde este se insere; por esta razdo, ambos sdo algo insté-
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veis, alterando-se ao longo do tempo (Guimardes & Boruchovitch,
2004; Li, 2016); neste sentido, sugere-se a necessidade de realizar
estudos longitudinais, de modo a verificar se existem, de fato, varia-
¢Oes destes constructos ao longo do tempo.

O estudo realizado é um estudo localizado, com uma amostra redu-
zida e pertencente a uma populacéo especifica; desta forma, nao é
possivel afirmar que para toda a populacdo portuguesa se verifica
uma correlagdo entre o empowerment psicologico e NPB. Sugere-se
que em estudos futuros os participantes sejam em maior numero e de
diferentes pontos do pais.

E aconselhavel, também, que se investigue qual a direcio da relacio
destes dois constructos, no sentido de promover estratégias mais
relevantes para o desenvolvimento destas competéncias no ambito
da educacdo fisica.

Por fim, consideramos que este estudo foi inovador ao iniciar a in-
vestigacdo da relagdo entre 0 empowerment psicoldgico e as NPB no
contexto escolar, cuja informacgéo e conhecimento podera contribuir
para a melhoria das aprendizagens e bem-estar dos alunos na disci-

plina.
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